
« Il est très difficile à une femme
d’agir en égale de l’homme tant que

cette égalité n’est pas
universellement reconnue et

concrètement réalisée »
- Simone de Beauvoir -
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LES RÉFÉRENTES & RÉFÉRENTS ÉGALITÉ

“Être référente à l’égalité filles garçons, c’est
mettre en place des projets passionnants avec
nos élèves et créer des espaces d’échanges sur
des thèmes variés d’une grande richesse. Les
voir évoluer et s’épanouir dans le temps est une
source d’inspiration, qui motive toujours plus ! “
Mme Thuret, professeure-référente égalité

Par sa lettre du 3 octobre 2018, la
DGESCO propose la mise en place des
référents et référentes « égalité filles-
garçons » dans les établissements du 2e
degré. 
Leur rôle consiste à diffuser une culture
de l’égalité au sein de l’école :

la mise en œuvre d’actions éducatives
pour sensibiliser les élèves ;
la diffusion d’information et la
formation équipes éducatives ;
la mobilisation à l’occasion du 25
novembre, Journée internationale
pour l’élimination de la violence à
l’égard des femmes, du 8 mars,
Journée internationale des droits
des femmes  et du 17 mai, Journée
internationale de lutte contre
l’homophobie et la transphobie;
le développement d'actions
partenariales avec les associations
promouvant l’égalité entre les filles
et les garçons.

Les personnels référents égalité agissent en lien avec
les responsables de l’orientation, de l’éducation à la
sexualité, de la prévention de la violence et du
harcèlement, et de la vie collégienne et lycéenne de
l’établissement.

CONCOURS ACADÉMIQUES, CONFÉRENCES DU
8 MARS ET DU 17 MAI, 
PROJECTIONS-DÉBATS…
Outre les 2 concours qui consistent en la conception
d’affiches visant à prévenir , dénoncer ou lutter
contre la violences faites aux femmes et  à dénoncer
et combattre les LGBTphobies, d’autres évènements
sont proposés comme les “Conférences du 8 mars” et
les “Conférences du 17 mai”, 2 journées de formations
universitaires. Des projections-débats autours de
films et courts-métrages sont également organisées.

“Être référent égalité Filles Garçons, c’est
l’opportunité de véhiculer les valeurs de la République
à travers des projets innovants. Les champs d’action
sont vastes mais permettent toujours aux élèves
d’avoir une réflexion sur la liberté, la liberté de
penser, la liberté d’être soi ; sur l’égalité qui est au
centre de nos missions, et sur la fraternité en
s’appuyant sur l’écoute et la coopération.  Par leur
adhésion aux actions menées, par leur enthousiasme et
leur très grande tolérance, ils ont prouvé cette année
que les missions des référents égalité Filles-Garçons
répondent à un réel besoin.” Mme Challal, assistante de
direction-référente égalité
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