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Dossier du mois

Financer un projet égalité:
comment faire? Quelles
démarches possibles?

Concours
académique

Ouverture des inscriptions
a la 6eme édition du
concours “Violences
faites aux femmes: une
affiche pour dire NON!"”
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Ouverture de la campagne chéres référentes, cher référents égalité
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de labellisation EFG 2023~ Depuis la rentrée scolaire, vous étes déjd presque 500 personnels
2024 référents égalité. La mission tient & vous remercier pour votre
investissement et le temps que vous allez consacrer pour mener a bien
vos missions. Nous avons conscience que vous rencontrerez parfois des

FOCUS sur... obstacles et que malgré les textes officiels, un travail de pédagogie de
tous les instants doit étre mis en ceuvre.

les éleves égaux- Pour vous accompagner au mieux, nous utilisons la lettre d‘information

déléguées/délégués du comme un outil de communication directe. Elle se veut collaborative et

nous remercions les référentes et référents qui ont déja contribué ou
contribueront aux lettres tout au long de l'année & travers des
témoignages ou des partages de projets. Elle rappelle les textes officiels,
met en lumiére des expériences pour vous aider & construire des projets,
qui favoriseront l'engagement des membres de la communauté
éducative.

Cette lettre d‘octobre met en lumiére le réle primordial des éléves, acteurs
et actrices indispensables dans les projets égalité. Cette dimension était
vraisemblablement encore sous dimensionnée dans nos orientations

lycée Léon Blum de Créteill

alors que l'engagement des éléves est primordial pour faire avancer

E -.. I'égalité.
ﬁCﬁDE'HE Ce mois d'octobre correspond d la période de lancement de la 6éme
DE CHETE". édition du concours académique pour la lutte contre la violences faites

i aux femmes et de la campagne 2023-2024 de labellisation égalité filles-
Litberté
Epalité garcons.
FEraforpils

Bonne lecture d toutes et tous



FINANCER UN PROJET EGALITE: quelques pistes

La mission ne finance pas directement les projets des établissements méme lorsque nous
sommes parties prenantes (conception conjointe des projets). Ces derniers peuvent parfois
passer par la déléguée a linnovation (CARDIE qui accompagne les projets) ou par le dispositif
https://eduscol.education.fr/3595/notre-ecole-faisons-la-ensemble . Ce dernier peut
permettre de mobiliser des financements dans le cadre prévu par la loi. Les collectivités locales
peuvent également aider & monter des projets et le Pass Culture peut aussi étre utilisé pour
convier des thédatres forum par exemple.

. Eaibarin okt i C Boies
EN ebuscol ressine g beties insbberemerrs woxrparscioed G R
- Bammalre oor foib hiscinale-cds &4
Cemmant Vengagar darm s . .
demarche 7 " Notre école, faisons-la ensemble
Un e dw ra iy ul
eFeaitily pour o
BesAFRagner Taut s g de ls =]
edrnarche
Crcouyrir dis axmples ca
Fl-'ﬂ-_i'ﬂh du CHR Education = Fadra rmvmger dens b caces de comcartatscns koca bn s mibabesrs novsnlBs de satws
Hatra desks, faiicnsds mralbconer s rdusstue, e bisn-fire de dlives st b ddwine ke indgatiids, ol o I'chjpctif de |s
anembla » diermarcha grour « fere ot dcals ansemisln «.

_ - =
LA TROUSSE A PROJETS,

Lrpireaaid

QU'EST-CE QUE C'EST ?
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UN PASS CULTURE POUR

LES COL LEGIENS ET LES
LYCEENS



https://eduscol.education.fr/3595/notre-ecole-faisons-la-ensemble

LE LABEL EGALITE FILLES-GARGCONS- Campagne
2023-2024

La création du label "égalité filles-gargons” vise a
rendre plus visible la politique éducative d'égalité
entre les filles et les gargcons au sein des
établissements & travers les actions et les projets
menés. Lannée passée, 58 établissements ont obtenu
ce label dans 'académie de Créteil dont 5 de niveau 3.
Les colleges et lycées publics et privés sous contrat
qui souhaitent demander la labellisation pour I'année
2023-2024 devront respecter le calendrier ci dessous:
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18 décembre 2023 : Date limite de dépot des
candidatures par les EPLE

Janvier 2024 : Etude des dossiers de candidature
Février 2024 : Résultats et transmission au niveau
national des dossiers éligibles pour le niveau 3

Mars 2024 : Annonce des établissements labellisés
égailité filles-gargcons 2023-2026

Lien pour demander le dossier académique de
candidature : https://framaforms.org/label-egalite-
filles-garcons-20232024-1662028520

Ressources
Cgmitur oroe s flen o ke gargoms ! . en u SCG L
E::I;_;l:l:;;:}neu EGALITE FILLES-GARGORS D05 CTADLISSEMENTS DU E!,Ilité 'ﬁHe:-ﬂll‘l;ﬂl‘ll ﬂ pr&'ﬂiﬂ'ﬁﬂﬂ ﬁ&l

violences sexistes et sexvelles

ACADEMIE Egalité filles-gargons
B W DECRETEIL

........ s et lutte contre les
Ty ;
LGEEBTphobies

* b RE FosnER  p AR B ST i ¢ PVESEH b AR ET s La Blimmic

Label Egalita Filles-Gargons / e

e —_—

®m ™ |vademecuma
télécharger sur le site
académique



CONCOURS ACADEMIQUE

Ouverture des inscriptions & la 6éme édition du concours
“Violences faites aux femmes: une affiche pour dire NON!”

La mission Egalité filles-gargons de 'académie de Créteil
reconduit en 2023-2024 le concours académique
d’'affiches pour lutter contre les violences faites aux
femmes. La 6éme édition de ce concours permettra de
développer une réflexion pédagogique de fond sur la
question des violences & caractéere sexiste et sexuel &
I'encontre des filles et des femmes. Cette action s’inscrit
dans le cadre du cinquiéme plan interministériel de
mobilisation et de lutte contre toutes les violences faites
aux femmes et du plan régional dont I'académie de

Créteil est signataire.

Le concours « Violences faites aux femmes : une affiche
pour dire NON ! », consiste en la conception d'affiches
visant & prévenir, dénoncer ou lutter contre les violences
faites aux filles et aux femmes en France ou dans le
monde.

Cette action vise 4@ sensibiliser, informer et
responsabiliser les éléves, filles et gargons, ainsi qu’a les
impliquer dans la prévention et la lutte contre ce type de
violence, & l'occasion de la journée internationale pour

I'élimination de la violence & I'égard des femmes du 25
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Les dates-clés du concours sont les
suivantes:

- Début octobre jusqu’ au 27 novembre
2023 (& titre indicatif) : réalisation des
affiches par les équipes ;

Le concours est ouvert aux éléves de college et de
lycée (LP et LGT) de 'académie de Créteil.

Chaque équipe inscrite est mixte* (éléves
s'identifiant comme fille/ éléves s'identifiant
comme gargon/éléves non-binaires) et composée
de 3 a 5 éléves. Plusieurs équipes d'une méme
classe peuvent concourir. Le caractére mixte des
groupes vise a favoriser la réflexion conjointe &
I'occasion d’échanges et interactions
respectueuses des idées de chacun et chacune. Si
la mixité des groupes est souhaitée, elle n’est
nullement obligatoire pour s'inscrire.
L'établissement peut envoyer autant d'affiches qu'il
le souhaite. *sauf dans le cas d'une classe non
mixte de LP

- Du 20 au ler décembre 2023 (au plus

Inscrire des groupes:

tard & 19h) : transmission des affiches au https://framaforms.org/inscription-a-la-6eme-
jury; edition-du-concours-academique-violences-

- Mercredi 13 décembre 2023 : délibération faites-aux-femmes-une-affiche-pour

du jury;
- Juin 2024: cérémonie de remise de prix



http://www.un.org/fr/events/endviolenceday/
https://framaforms.org/inscription-a-la-6eme-edition-du-concours-academique-violences-faites-aux-femmes-une-affiche-pour
https://egalite-filles-garcons.ac-creteil.fr/spip.php?article733&var_mode=preview

Pourquoi participer ?

journée du 25 hovembre gvec
d’engager une réflexion documentée et concréte sur |eg
Violences sexistes 8t sexuelles, tout e Passant par le travai de
création qui  apporte Une dimension plus dccessible,
notamment pour jeune public de college.

Dans mon ét@bﬂﬁssemem, C'est I'Atelier Egalité que Janime qui
organise la journée du 25 novempbre : distribution de flyers et
de Violentomsatres du Centre Hubertine Auclert, quiz Pendant
les récréations, et présentation d'une séance de sensibilisation
Sur les violences sexistes et sexuelles d destination des éléves
et personnels intitulée « Violences sexistes et sexuelles :
Comprendre pour agir ». Cette sensibilisation Permet non
Seulement de faire de la prévention (quand on sdit que 81% de
Iensemble des violences Sexuelles débutent avant 18 ans, 51%
avant 1 ans et 21% d'aprés IVSEA 2015) majs aussi
de donner des éléments concrets sur |g Compréhension et |q
gestion des Violences. C'est ¢ Cé moment que les affiches
réalisées pour le concours dcadémique sont présentées par
leurs auteurs et dutrices avant d'étre installées dans le collége
Pour 'année,

Marie Thuret, Collége Remain-Reliang vry-sur-seine




Autres concours nationaux

https://matilda.education/mod/p
age/view.php?id=641
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Buzrons contre le sexizsme
Saison 13 (2023-2024)
CLAP c'est pani !

Le Centre Hubertine Auclert et ONU Femmes
France vous invitent & participer a leur
concours de podcast sur le theme de
I'égalité femmes-hommes !

Site: https://www.podcastegalite.com/
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“‘:Fﬂ it b i e s (OGRS Séquences Femmes est un appel a scénarios
auquel toute classe de lycée peut participer.
&q“ ﬂ‘wcjﬂﬁw‘7 Pour faire partie des six projets accompagnés
par l'association, vous devez écrire avec vos
e s i e s éléves un scénario de court’ métrage autour
T —— o o s s s 1 des thématiques ci-dessous:
e Le consentement
¢ le cyber-harcélement
¢ |le masculinisme
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https://matilda.education/mod/page/view.php?id=641
https://matilda.education/mod/page/view.php?id=641
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FOCUS sur Les eleves egaux-
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déléguées/délégués du lycée Léon Blum de
- -

Cretell

Benedicte Duhamel et Anais Jolly, toutes les deux enseignantes au lycée Léon Blum de
Créteil, I'une de Lettres modernes, I'autre d’anglais et d’Histoire des arts ménent depuis
quelques années leur projet égalité main dans la main avec les éléves “égaux-
déléguées/délégués”. Elles nous expliquent aujourd’hui quel est le réle de ces éléves au sein
du lycée et ce qu'ils et elles font.

LA UNE DE L'EGALITE

Comment est née l'idée d'impliquer les éléves dans les ;
THEML DU el FEMMES DY SOBMERE
A8

projets égalité filles-gargons? T
Nous organisons depuis trois ans une Semaine de 'Tfﬁllj F
I'6galité autour de la Journée internationale pour les e i
droits des femmes. C’est un moment fort dans la vie de
I'établissement, qui permet de toucher I'ensemble des
éléves ou presque. Cependant ce n’est qu'un moment
dans I'année. Nous avons donc eu l'idée de former un
groupe d’éleves que nous avons, a sa création, appelé
le groupe des ‘'égaux-déléguées/délégués” sur le :
modéle des éco-délégués : I'idée était d’avoir des relais i ’ﬂ
égalité dans chaque classe mais aussi de permettre a : :
celles et ceux qui étaient sensibles & ce theme

d’imaginer, d’organiser et de mener des actions plus bl
régulierement dans I'année. . it i
L'année de Ila création du groupe, une vidéo de
présentation des égaux-déléguées/délégués par
elles/eux-mémes a été réalisée & Ioccasion dun
concours dans lacadémie :
https://www.youtube.com/watch?v=W6Bp3-FaklU

5%

Un podcast a été réalisé cette année par Charlotte Bienaimé de ARTE Radio :
https://www.arteradio.com/son/61679501/mon_lycee_feministe




Que font exactement les éléves ? Comment s'investissent-ils/elles?
Nous réunissons le groupe un mercredi sur deux.
Ces réunions sont l'occasion de discuter des thémes qui les interpellent (le harcélement de
rue, le consentement, le sport...). En fonction des besoins et des envies, cela peut ensuite
évoluer vers l'organisation d‘actions menées au sein de I'établissement, vers des formations
ou encore vers des sorties.
Parmi les actions menées figurent :

- la création d'un journal de I'égalité (la « Une de I'égalité ») ;

- I'animation d’une discussion sur les propos sexistes & destination des éleves de
I'établissement ainsi que son organisation préalable (récolte, lors de plusieurs récréations,
dans une boite @ propos sexistes, d'insultes ou propos sexistes entendus par les éléves du
lycée, puis tri et préparation de I'animation), ;

- la réalisation d’une « lecture-performance » avec masques et affiches, au milieu de la
cantine, lors de la Journée internationale de I'élimination des violences faites aux femmes
2022.

Une pride était prévue a l'occasion de la Journée internationale de lutte contre 'homophobie,
la transphobie et la biphobie mais elle n‘a pas pu se tenir, faute de temps.

Parmi les formations, notons une intervention de l'‘association Dans le genre égales pour
préparer I'animation d’une discussion, une formation sur le consentement menée par des
éléves infirmiers/infirmiéres, ainsi qu’une intervention d’un universitaire sociologue du sport
autour de la notion d'équité dans le sport. Quant aux sorties, nous avons accompagné le
groupe au musée Carnavalet pour I'exposition "Parisiennes citoyennes’.

Quel bilan tirez-vous de ce travail collaboratif avec les éléves?

Au début de ce projet nous avions a coeur que les égaux-déléguées/délégués soient élus par
leurs pairs dans chacune des classes du lycée de fagon a ce qu’elles et ils aient vraiment un réle
de représentantes/représentants officiels. Cependant nous avons réalisé que la nécessité de se
présenter et d'étre élus représentait une difficulté. A contrario, dans certaines classes, nous
avions plusieurs éléves motivés. L'année suivante nous avons donc assoupli la régle et les
égaux-déléguées/délégués devaient juste se présenter a leurs professeurs principaux comme
volontaires. Nous avons également affiché une invitation & une réunion d’information en début
d’'année. Cette année nous réfléchissons a changer le nom de ce groupe pour en supprimer le
terme « délégué » qui porte en lui une dimension de responsabilité que peuvent ne pas
rechercher, voire fuir, certaines et certains éléves. Cette réflexion est en cours et nous comptons
impliquer les membres du groupe, actuels et nouveaux.




Ce gu’elles et ils nous disent est que la participation a ce projet leur donne des éléments de
compréhension et de lecture du monde dans lequel iels vivent au quotidien. Cela leur permet
aussi de réaliser qu’iels ont le droit d'agir et de participer a la construction d'un nouveau
monde — qui sera le leur. Agir gomme le sentiment d'impuissance qui peut étre ressenti par
les adolescentes et adolescents face au monde. Par exemple, la discussion sur le harcelement
de rue lancée par des jeunes femmes du groupe leur a permis, dans un premier temps, de se
rendre compte qu'elles n'étaient pas seules & subir cette agression quotidienne et qu'elles
n'étaient donc pas coupables. Dans un second temps, nous avons cherché avec elles
comment réagir dans ce genre de situation : elles ont expérimenté les stratégies proposées et
sont revenues la semaine suivante soulagées, libérées du poids de la culpabilité et de la honte
- parce qu'elles avaient agi.

De plus, la dimension collaborative, entre pairs mais également avec les différents acteurs et
actrices du monde éducatif, confére de limportance & leur parole et leur permet de
développer des savoir-faire et des savoir-étre qui leur seront utiles dans leur vie de
citoyen-nes.

Par ailleurs, le rayonnement de leur action, auprés de I'ensemble des lycéennes et lycéens est
indéniable : la parole d'un pair a toujours plus de poids que celle d'un-e enseignant-e.

- Nous sommes cependant confrontées a une baisse de l'investissement des éléves. Elles et ils
sont toujours motivés mais l'implication de chacune et chacun dans l'organisation est
moindre que lors de la premiére année. Nous nous interrogeons actuellement sur les raisons
de cet état de fait. Nous ne pouvons que constater la baisse générale, dans toutes nos
classes, de I'envie d’'agir et de s'impliquer au-deld de sa simple scolarité.
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Contact: benedicte.duhamel@ac-creteil.fr/ Anais-Elsa.Jolly@ac-creteil fr



Pourquoi étre référent ou référente égalité?

Qu’est-ce que veut dire “étre référente ou référente égalité”? Qu’est-ce que cela
implique? Qu’est-ce que cela apporte? Quel réle jouent les éléves?

5 personnels référents égalité ont accepté de répondre & ces questions.
Ecoutons-les témoigner de leur expérience!
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RENCONTRES ACADEMIQUES DE NOVEMBRE

La journée interacadémique des référentes et référents égalité organisée par les 3
académies franciliennes en collaboration avec le Centre Hubertine Auclert est annulée pour
cette année. Ci-dessous quelques ressources des journées antérieures.

Actes des journées interacadémiques 2021 et 2022
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4 réunions départementales des référentes et référents de I'académie de

Créteil auront lieu fin novembre.
Calendrier des réunions prévues:

- jeudi 23 novembre matin: référentes et référents exercant dans le 77 Nord- horaire: 9h-12h/ lieu: Lycée
Emilie du Chatelet (Serris)

- jeudi 23 novembre aprés-midi: référentes et référents exercant dans le 77 Sud- horaire: 14h-17h/ lieu:
Lycée La Mare Carrée (Moissy Cramayel)

- mardi 28 novembre matin: référentes et référents exercant dans le 93- horaire: 9h-12h/ lieu: Campus
Condorcet (Aubervilliers)

- mardi 28 novembre aprés-midi: référentes et référents exercant dans le 94- horaire: 13h30-16h30/ lieu:
Campus Condorcet (Aubervilliers)



QUELQUES RESSOURCES & OUTILS PEDAGOGIQUES
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FORMATIONS

Samg® .
Parcours 7
¢
EAFC ° \{
™ -
. |
Ouverture des inscriptions a 2 stages qui
abordent les disciplines au prisme de I'égalité L I

filles-gargons

74047 - EFG-CP0O101
LIRE, ECRIRE :
EGALITE DE
REUSSITE F/G

Type o formation
Cendidatire individuelia

Constats et attentes des stagiaires. Mise en

relation avec des statistiques générales. Travail

danalyse a partir de témoignages déleves,
denquétes menées dans les classes et de
supports pédagogiques.

sur les actions mises en place dans les
établissements. Construction de ressources
communes pour développer ce

travail.interroger le rapport des éléves, filles et

garcons, a la lecture et a I'écriture. Identification
des représentations véhiculées sur les femmes
et les hommes dans les supports utilisés en
classe. Elaboration des actions pour mettre &

distance ces représentations et pour favoriser

la lecture et I'écriture.

Pensez aussi a vous inscrire aux conférences

emblématiques de la mission!
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74048 - EFG-CP0102
EGALITE F-G : ENS
INCLUSIF SCIENCES

Type de formation :
Candidature individuelle

Etat des lieux sur les stéréotypes de genre, sur
l'enseignement des sciences, et mesure des
inégalités (appui sur les travaux du centre
Hubertine Auclert). Présentation du projet
européen Hypatia piloté par Universciences.
Expérimentation des outils proposés par Hypatia
pour déconstruire les stéréotypes auprés des
éléves. Pistes concrétes pour un enseignement
inclusif des sciences (au sens filles—gargons). En
deuxiéme journée, on évaluera limpact du
travail de la premiére journée sur la pratique et
le questionnement des stagiaires. Proposition
dautres outils ou actions réalisables en classe.
Déceler les stéréotypes de genre et apprendre a
les déconstruire en classe.
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Sur le site CANOPE

Egalité filles-gargons ; des ressources
pour |'aborder en classe
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Sur le site académique de la mission

Des capsules-vidéos et des liens vers des formations MAGISTERE sont réguliérement
mis en ligne sur le site académique de la mission dans la rubrique “SE FORMER". Ces

auto-formations sont gratuites et faciles d’accés.
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POUR ALLER PLUS LOIN

Lectures

A Féministes en révolution, XIXe siécle, Europe-Amériques
}1 /J Revue d'histoire du XIXe siécle 2023/1 (n° 66)
r A Sous la direction de Caroline Fayolle, Isabelle Matamoros
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Feministes
en pevolution
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Histoire des violences faites aux femmes

Carcan de soie, prison de taffetas, le vétement entrave
les corps des femmes, qui sont d'ailleurs jetées aux
oubliettes quand elles semblent trop proches du
pouvoir. Du crime longtemps dit “passionnel” au mythe

du sexe faible, une histoire des violences faites aux
femmes et des féminicides.

Ok 40
FAITES AUX '
FEMMES umg

La Maison des femmes de
Saint-Denis lance un podcast r " icnn oy I
pour comprendre et agir face & ¢

une urgence de santé publique :

. . Podcast « Reparer las
les violences faites aux femmes. violence e
immersion a La

Maison des femmes
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Tous les trois jours, une femme meurt sous les
coups d'un homme. Les violences sexistes et
sexuelles font partie du quotidien. Avec le
mouvement #MeToo, la parole s’est libérée mais
les actes continuent et sont peu condamnés.
ll Pourquoi une telle impunité ? Pourquoi ces
Nos futurs violences sont-elles si ancrées dans notre
Lajaroke i 1 reléve société ? Comment mieux prendre en charge les

Violences faites aux femmes ; powrta-t-on o jeur y metire victimes ? Que faire des agresseurs ?

by Monde  scraumes ECTROMIE vnéns

Ghada Hatem-Gantzer, Elisabeth Lusset, Mathieu Palain et ~ E
Isabelle Steyer ont confronté leurs points de vue sur ces i1
questions & I'occasion du festival « Nos futurs », organisé du 22 I,

au 26 mars 2023 a Rennes. E x

les lIycéens et Ilycéennes du Ilycée Henri Wallon
lp I]ﬂﬂﬂﬂﬂt ME{IUZ c':I'Aube'rvi‘IIiers (93) ont glécidé 'de se. ‘mobiliser avec
l'association Méduz car aujourd’hui des milliers d'enfants et
' d'adolescent(e)s sont prostituté(e)s en France. Ce podcast
Lamtieee - en 6 épisodes a été créé pour sortir du tabou, essayer de
":##h e e comprendre pourquoi les chiffres ne cessent d'augmenter

L L R 2T ]
B e et donner acceés a des ressources. Ce podcast figure parmi

oty B - les gagnants du Prix du podcast Strasbourg 2023 (sous le

Opra0

oy e ey e nom d'Aurélie Doré).
.
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Talents Hauts* sera en live dans le podcast Maternelle
Dégenrée d'Alison Allard

Jeudi 19 octobre a 12h30

Lien ZOOM: https://us06web.zoom.us/postattendee?
mn=8zfgiwqeJVCnY9igLbzhCOiK3_hL5cnO-

MATERNELLE Zp8.sBEfINVKNJjX8HZi
DEGENEEE ID de réunion : 899 0696 4406

*Maison d’édition indépendante, Talents Hauts s’est fait une spécialité du décryptage des stéréotypes notamment
sexistes, et prolonge son action avec l'organisation d’'un concours d’écriture, Lire Egaux, d’expositions et de conférences
et formations.



_ Photographies, films, ceuvres graphiques.. Réunissant
plus de cing cents ceuvres issues de la collection du
P Centre Pompidou, I'exposition « Over the Rainbow »
EXpOSItlons montre comment, depuis le début du vingtieme siécle,
—— les artistes ont contribué a transformer la
représentation des sexualités dites « minoritaires » et
« Over the ont participé aux luttes menées par les communautés
=F=1lalle) W LGBTQIA+ pour la reconnaissance de leurs droits. Un
autre regard sur la collection du Centre Pompidou.
de |'autre cote (source: site Centre Pompidou)
des luttes L'accés des mineurs @ I’exposition est déconseillé.

Centre

Pompidou §

GALERIE
MAGDELEINE
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HESTOIRE FEMININE

" PEINTRESGES”
DHISTOIRE

Festival

Le Festival Chéries-Chéris, festival du film
lesbien, gay, bi, trans, queer, intersexe &
+++ (LGBTQI & +++) de Paris,
anciennement Festival de films gays et
lesbiens de Paris (FFGLP) est un festival
international annuel, centré sur un cinéma
traitant de lidentité sexuelle. Il se déroule a
Paris en novembre depuis sa création en
1994.

Il fétera cette année son 29e anniversaire.
18-28 novembre 2023




ET TOUJOURS DISPONIBLES A LA MISSION...
LES EXPOSITIONS ITINERANTES

La mission propose 3 expositions itinérantes ouvertes au prét toute I'année.

L'exposition itinérante EGALITES

La mission a mis en place une exposition
d‘affiches itinérante que les établissements
peuvent emprunter. Cette exposition sobrement
intitulée "EGALITES" est composée des 16 affiches
primées aux 2 concours académiques
organisés par la mission. Cest un moyen de
valoriser les travaux des éléves et de mettre &
disposition des équipes éducatives un support
pédagogique original.

Pour emprunter I'exposition:
http://www.egalite-filles-garcons.ac-creteil.fr/spip.php?article544

Les expositions du centre Hubertine Auclert

vous avez la possibilité d’emprunter directement a la mission académique 2 expositions proposées par le
Centre Hubertine Auclert :
1. Exposition Lutter contre les cyberviolences sexistes et sexuelles

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/exposition/exposition-lutter-contre-les-cyberviolences-sexistes-
et-sexuelles

2. Exposition L’égalité c’est mon genre !
https.//www.centre-hubertine-auclert.fr/exposition/exposition-I-egalite-c-est-mon-genre
Pour emprunter une exposition, il faut envoyer un mail a la mission

(egalite-filles-garcons @ac-creteil.fr) et préciser les dates souhaitées
(2 semaines maximum).




Contacter la mission

Vous avez une question, une demande de présentation de la
mission en établissement, une demande de ressources

particulieres? N'hésitez pas a nous contacter :

www.egalite-fille-garcons@ac-creteil.fr
01.57.02.69.27 (9h-12h/13h-17h)

Estéve Aubouér
esteve.aubouer@ac-creteil.fr

Sabina Colin
sabina.colin@ac-creteil.fr

Stefanie Papke
stefanie.papke@ac-creteil.fr




RETROUVEZ TOUTE L’ACTUALITE DE LA MISSION
ACADEMIQUE

e Sur le site internet Egalité filles-garcons de I'‘académie de Créteil :
egalité-filles-garcons.ac-creteil.fr/

E N Egalité filles-gargons [ =
ACADEMIE et lutte contre les LGBTphobies

DE CRETEIL

Literis

LA T
Frilerunld

ﬂ v 5g pORMER - ¢ AR AL BLESTIDNER s MEUER UU BRAIET ¢ L MISSIOK

Lettee dimtormation 72l
=g

ROt el £y WPS[Ea. i o (ol propees
mrhny e b o i BT sl
A AR Heacz T e okl Pz che i -

/' égalité
filles-gargons
et lutte contre

MISSION EGALITE FILL
ET
LUTTE CONTRE L'HC

e Sur notre compte X (ex Twitter) :
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e EFt dans la lettre d’information mensuelle envoyée a tous les établissements de
I’Académie de Créteil.
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